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RS Comune o Cosamareian

DICHIARAZIONE EX ART. 14 DEL D.LGS N°33 DEL 14 MARZO 2013

Il sottoscritto/a \ E% T AN ?\3{} FLAF?,/\& 4'_/,(,
nato/aa(‘f/%\i/\!vfﬂmﬁmfd' i 07-OF JYRT

e residente in (“/A AHAWE LA N© alla Via f/[: H/f\jf)i/\ 0 d;/

in qualitd di CONSJGLIE R E FOMUNALE {Sindaco- Assessore- Consigliere comunale),
al sensi e per gli effetti del D.P.R. n°445/2000, nonché delle disposizioni del D. Lgs n°33 del
14.03.2013, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci punito ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia:

DICHIARA

1) In relazione all'obbligo di cui all’art. 14, comma 1, lettera b) del decreto legislativo 33/2013:

ﬁ il proprio curriculum vitae & quello allegato alla presente dichiarazione;

2 ) _In relazione all’obbligo di cui all’art. 14, comma 1, lettera c) del decreto legislativo 33/2013:

ﬁ(di non aver percepito gli importi di viaggio di servizio e missioni pagati con fondi pubblici;
ovvero
0 di aver percepito la somma di € relativa a viaggi di servizio e missioni
pagati con fondi pubblici.

o C0 0000 OC0OO0O0CD00

3) In relazione all'obbligo di cui all’art. 14, comma 1, lettera d} del decreto legislativo 33/2013;

X di non ricoprire altre cariche, presso enti pubblici o privati.
ovvero

i diricoprire le seguenti altre cariche presso enti pubblici o privati, e di percepire i seguenti

compensi a qualsiasi titolo corrisposti:
(Indicare la carica ricoperta, 'ente pubblico o privato di appartenenza, il compense annuo percepito)

N°® ENTE PUBBLICO O PRIVATO CHE HA CONFERITO LA COMPENSI ANNUI
CARICA RICOPERTA CARICA {Denominazione e sede) PERCEPITI




4) in relazione all’obbligo di cui all'art. 14, comma 1, lettera e} del decreto legislativo 33/2013;

/& di non ricoprire altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica.

ovvero

[1 di ricoprire i seguenti altri incarichi con oneri a‘carico della finanza pubblica e di percepire i
seguenti compensi spettanti: (Indicare {'incarico rivestito e il compenso 'a'nriU'o p"er’f:epito) o

- N i1+ s COMPENSI
. : ENTE PUBBLICO O PRIVATO CHE HA! " |
N° | TIPO DI INCARICO | CONFERITO LINCARICO ' CORRISPOST!

_ chhlara mfne di essere mformato ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 D.lgs 30 giugno 2003, n.
'196 che i datl personah raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
-ne!l’amb|to del proced:mento per il quale presente dichiarazione viene resa.

| Casamar;:lano fi ,?% iO ! 0//]

IL. DICHIARANTE

QM@A ) q &*Mf@a@t

N.B. Alla presente dichiarazione & allegata copia fotostatica non autenticata del documento di
identita del dichiarante, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n°445/2000.



FORMATO EUROQPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome RESTAINO RAFFAELE, -
Indirizzo Casamarciano, Sefiiinario, N°9
Telefono 0818231525 - 3284819170

Fax .
E-mail raffarestaino@gmail.com
Nazionalita ltaliana

Data di nascita 07/09/1847

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) DiPENDENTE POSTE ITALIANE S.P.A. DAL 21/05/1969 AL 301 4/2009

COLLABORATORE D! INTERMEDIARIO DI ASSICURAZIONI ISCRITTO NELLA SEz. E DAL 10/06/2011
PENSIONATO DAL 0111212009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansiont e responsabilith

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da -~ a) 28/09/1967
* Nome e tipo di istitufo di istruzione Diploma Magistrale
o formazione

+ Principah materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae df Per ulteriori informazioni:

[ COGNOME, gnome | www.cedefop.ew.intfransparency
www.eilropa.eu.intfcomm/educationfindex_it.html
Www.eurescv-search.com




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita & delia
carriera ma nor nacessariamente
riconosciufe da cerfificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di scritiura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA £ COMPETENZE

RELAZIONALL

Vivere e lavorare con alfre persons, in
ambignte mulficulturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importanfe e in

sifuazioni in cui @ essenziale favorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; suf posto di
favoro, in aftivita df volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compulfer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ace.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Cutriculum vilag o
[ COGNOME, gnome |

FrALIANA

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Militante e Segretario dal 1996 al 2009 de! Partito Alleanza Nazionale
Consigliere Comunale Comune di Casamarciano dal 2005 al 2015

Per ulterieri informazioni:
www.cedefop.eu.intftransparency
www.eurapa.euintfcommieducationfindex_ithtml
WWWw.eurescy-search.com
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